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CAMPOBASSO. Il Centro
di documentazione, ricer-
che e iniziative sulle cultu-
re di genere istituito presso
['Universita degli Studi del
Molise, frutto di anni di col-
laborazione tra l'Ateneo
Molisano e 'Ufficio della
consigliera di Parita della
Regione Molise Giuditta
Lembo, in seguito anche
alla sottoscrizione di una
Convenzione tra lo stesso
Ateneo e ['Ufficio di Parita,
ha previsto la pubblicazio-
ne del bando relativo all'at-
tivazione di un Corso di for-
mazione per ~ Formatori
per la prevenzione della
violenza di genere™: lo ha
comunicato la consigliera
Lembo che ha ringraziato il
Rettore Gianmaria Palmie-
ri, la professoressa Elisa
Novi Chavarria delegata
alle pari opportunita, non-
ché il Senato Accademico e
il Consiglio di Amministra-
zione dell'Universita, per la
sensibilita e l'attenzione

Giuditta Lembo: "Necessaria una formazione specializzata”

Prevenzione della violenza di genere
C'e il corso allUniversita del Molise

dedicate al tema della pa-
rita di genere ed in partico-
lare alla violenza di gene-
re Il Centro & un'ulteriore
iniziativa in linea con le tan-
te altre iniziative poste in
essere dallAteneo molisa-
no tra cui la nursery d’Ate-
neo cheva incontroalle esi-
genze di tante mamme che
con lofferta di questo ser-
vizio, hanno la possibilita di
conciliare vita lavorativa o
studentesca con il lavoro di
cura dei figli.

Il Centro di documenta-
zione, ricerche e iniziative
sulle culture di genere, tra
le sue attivita, in collabora-
zione con la consigliera
Lembo, ha elaborato il
Corso di formazione per *

Formatori per la prevenzio-
ne della violenza di gene-
re”, che vedra coinvolti do-
centidellUnimol ed esperti
del tema provenienti dalle
migliori esperienze italiane
Un corso che ha tra 1 suol
obiettivi quello di formare
esperti nella violenza di ge-
nere esercitata su tutti gli
individui e gruppi, con par-
ticolare riferimento alla
violenza sulle donne e mi-
nori e alla violenza dome-
stica. Esso fornisce gli stru-
menti teorici e le tecniche

professionali per aiutare le

vittime di viclenza ed & ri-
volto, in particolare, a sod-
disfare la crescente richie-
sta da parte di enti e strut-
ture specifiche (in specie a

seguito alla ratifica ed ese-
cuzione della Convenzione
di Istanbul: artt. 14 e 15, L.
n. 77/2013) di operatori
esperti in tale ambito. Il
corso offre un’approfondi-
ta conoscenza sulle princi-
pali questioni inerenti la
violenza di genere dal pun-
to di vista teorico, politico,
pedagogico, socio-assi-
stenziale, psicologico e giu-
ridico.

ILCorso di formazione per

“Formatori per la preven-
zione della violenza di ge-
nere” & articolato in 100 ore
di attivita di cui 60 ore di for-
mazione in aula e 40 ore di
tirocinio.

La domanda di partecipa-
zione va inviata compilan-
do l'apposito modulo alle-
gato allAvviso pubblicato
sul sito www.unimol.it e va
indirizzata al Direttore del
Centro “Unimol Manage-
ment” e fatta pervenire en-
troleore 12.00 del 14 mar-
7o 2016 secondo una delle
modalita previste.

“Lascelta del corso di for-
mazione - precisa la Con-
sigliera di Parita Giuditta
Lembo - & scaturita dalla
considerazione che la vio-
lenza contro le donne & un
fenomeno multidimensio-
nale e necessita, per
un‘adeguata presa in cari-
co, di una formazione spe-
cializzata, che implica l'as-
sunzione di un approccio di
genere ma, soprattutto,
una modalita organizzativa

che metta in primo piano il
lavoro di rete e la sua spe-
cifica modalita di interven-
to. In tutti gquesti anni, at-
traverso l'esperienza sul
campo e il confronto con
altre realta, sia nazionali sia
internazionall, e le ricerche
finora condotte, cio che
emerge con estrema chia-
rezza, quando si vogliono
agire politiche di contrasto
alla violenza di genere con-
tro le donne, & la necessita
di lavorare in un’ottica di
rete tra quanti, a vario tito-
lo, intervengono per con-
trastare il fenomeno. Indi-
cazioni, queste ultime, con-
tenute in tutte le raccaman-
dazioni europee, ma anche
quelle internazionall, ema-
nate e ratificate inItalia ne-
gli ultimi venti anni, dalla
convenzione Cedaw alla
Convenzione di Istanbul,
per citarne alcune: l'ap-
proccio adeqguato alla lotta
contro la violenza di gene-
re e alle sue estreme con-
seguenze - stalking e fem-
minicidio - & quello della
condivisione della metodo-
logia di accoglienza e del
percorsi di fuoriuscita dal-
la violenza, attraverso un
reale e concreto lavoro di
rete.

Per raggiungere tale
obiettivo, dal mio punto di
vista e dalla mia esperien-
za ormai ultradecennale -
precisa la consigliera Lem-
bo - occorre avere chiaro e
portare avanti un obiettivo

preciso: la costruzione di
un linguaggio comune tra
tutti gli stakeholders. Met-
tendo in atto prassi di que-
sto tipo, si puo dimostrare
di aver recepito e di voler
portare avanti la filosofia
cheispira le politiche euro-
pee di prevenzione e soste-
gno”.
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